
 PRÉSENTATION

YMCA OCCITANIE, régie par des statuts et un règlement intérieur, 
est organisée autour de : 

 �  Un Conseil d’Administration qui détermine les orientations et 
la politique générale de l’Association en conformité avec les 
décisions de l’Assemblée Générale.

 � Deux directions générales :
 -  YMCA ESMS OCCITANIE (Établissements et Services 

Médico-Sociaux) et YMCA FORMATION OCCITANIE
 - YMCA SERVICES OCCITANIE (Entreprise Adaptée).

                                   

ESMS
200 PROFESSIONNELS

+ DE 600 PERSONNES ACCOMPAGNÉES

ENTREPRISE ADAPTÉE
300 COLLABORATEURS

+ DE 150 SALARIÉS EN MISSION 
SUR SITES CLIENTS

 LES VALEURS DE L’ASSOCIATION

 � L’intégrité, la tolérance, le partage, la bienveillance, la générosité 
et la solidarité sont les fondements de notre identité.

 � L’accompagnement de la personne accueillie en situation  
de handicap, d’exclusion ou de discrimination est au centre  
de nos préoccupations.

 � L’exigence du professionnalisme des intervenants et de leur 
engagement, fondés sur l’écoute, la tolérance, la compréhension, 
le sens du service, l’organisation, la rigueur, la formation…  
au service des personnes accueillies.  

 � Le respect de la personne accompagnée, des familles, des 
collègues, des clients, du règlement et de la hiérarchie est  
le ciment de notre cohésion.

 MISSIONS

YMCA ESMS OCCITANIE gère des Établissements Sociaux et 
Médico-Sociaux agréés et contrôlés par les collectivités publiques 
et a pour missions : 

 �  de proposer des services aux personnes en situation de handicap, 
en assurant le bien-être des personnes accompagnées,

 � d’adapter ses activités et ses modalités d’accompagnement 
(sociale, éducative et de formation) afin de proposer une offre 
de services plurielle et tournée vers l’autodétermination de la 
personnes accueillie, actrice de son parcours de vie personnel 
et professionnel,

 � de favoriser la transversalité des accompagnements proposés 
(passerelles internes, coordinations externes) afin de permettre 
une inclusion adaptée pour toutes et tous,

 � de promouvoir la Qualité de Vie et des Conditions de Travail dans 
le cadre des valeurs associatives. 

YMCA SERVICES OCCITANIE est une Entreprise Adaptée, 
bénéficiaire d’un agrément d’État pour les personnes ayant une 
reconnaissance RQTH (Reconnaissance de la Qualité de Travailleur 
Handicapé). Elle développe des partenariats avec des grands 
donneurs d’ordre afin de permettre l’inclusion et la professionnalisation 
des salariés en situation de handicap ou non, par la mise en situation 
professionnelle. 

Ses missions :
 � Permettre aux salariés d’acquérir des compétences pour un 

retour à l’emploi en milieu ordinaire avec la mise en place de 
parcours et d’accompagnements individualisés : 

 -  Professionnalisation par le biais de formations et d’expériences 
professionnelles, 

 -  Trajectoire de carrière ouverte favorisant une employabilité 
durable,

 -  Accompagnement des salariés par des professionnels 
médico-sociaux.

  CHIFFRES CLÉS  

Depuis plus de 60 ans,  
YMCA OCCITANIE, Association  
à but non lucratif (loi 1901)  
accompagne les personnes  
en situation de handicap, d’exclusion 
et/ou de difficulté sociale. 



YMCA OCCITANIE
13 avenue Édouard Serres - BP 50308 
31773 Colomiers CEDEX

  05 61 15 98 98
  ymca-occitanie.com

Ouverture d’un centre d’accueil aux réfugiés politiques de la guerre d’Espagne, 
au château du Couderc à Colomiers, par Raymond VENOUIL

Agrément pour un Centre d’Aide par le Travail (CAT), ESAT (Établissement  
et Service d’Aide par le Travail) de nos jours

Agrément pour un Foyer Hébergement sur le site du Couderc

- Déclaration de l’Association à la préfecture
-  Agrément et ouverture du Foyer Hébergement sur le site du Cabirol
- Instauration de la mixité dans les ateliers

Création de 2 sections de rééducation professionnelle (CRP), ESRP  
(Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle) de nos jours

Création de l’Organisme de Formation

Agrément pour un Atelier Protégé horticole et restauration

Ouverture du Foyer de Vie

Agrément Atelier Protégé au sein de l’Association

Création de l’Atelier Protégé (petite mécanique) ALTARIVA, Entreprise 
Adaptée de nos jours

Création de l’Unité de Soutien et d’Accompagnement aux Personnes Cérébro-Lésées 
(USAPCL) - UEROS (Unité d’Évaluation, de Réentraînement et d’Orientation Sociale  
et Professionnelle) depuis 2017 

Extension de la capacité de l’ESAT à 320 places

Ouverture de la Section Temps Partiel / Temps Libéré et création du Service 
d’Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS)

Fusion de ALTARIVA et de l’Atelier Protégé de l’Association. 
Création de la SAS YMCA SERVICES

Changement de nom et de logo : YMCA DE COLOMIERS 
devient YMCA OCCITANIE. YMCA SERVICES  
devient YMCA SERVICES OCCITANIE
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Nous sommes membres de l’association française du réseau mondial des YMCA. 
YMCA France est une association d’éducation populaire créée en 1855, reconnue 
d’utilité publique depuis 1948. C’est la branche française des YMCA, le plus 
ancien mouvement de jeunesse mondial, créée en 1844. Elle anime et fédère son 
réseau, le représente au niveau national et international et favorise une politique 
jeunesse d’autonomie, de responsabilisation, de citoyenneté et d’engagement.
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https://ymca-colomiers.asso.fr/

